NPOユーラシアンクラブ組織図●　第１５条　会長は、法人を代表し、その業務の助言を行う。
２　理事長はこの法人を代表し、その業務を総理する。
３　副理事長は、理事長を補佐し、理事長に事故があるとき又は理事長が欠けたときは、その職務を代行する。
【副理事長の坦務】
バーボルド　組織全般
浦川治造　諸民族交流推進
ナザファリン　理事長補佐
井出晃憲　事務局調整実務

目的：この集団が機能し、大きくなるにはどうしたらよいか
　　　　　　※　―線は、「助言・指示・報告・連絡・相談」【副理事長の坦務】
バーボルド　組織全般


浦川治造　諸民族交流推進

ナザファリン　理事長補佐

井出晃憲　事務局調整実務

●　第１５条　会長は、法人を代表し、その業務の助言を行う。
２　理事長はこの法人を代表し、その業務を総理する。
３　副理事長は、理事長を補佐し、理事長に事故があるとき又は理事長が欠けたときは、その職務を代行する。
Frフロント
メーリングリスト：「活動ミーティング」
　各フロントの活動がわかるようにメール会議
会員管理部Ｂ
企画部Ｃ
財務会計部Ａ
その他
古代絵画展
東日本復興
　アジアの眼

地域拠点型活動
　　日本橋①

情報ネット網
ウェブ・レター
中津川三部作
先住民諸民族交流

　　愛川サライ③

カムイミンタラ②

事業部⑤
広報部④
副理事長・理事の坦務分担
事務局
理事長
理事会
副理事長
総務委員会

            ※　枠内の担当者を個人名で確定する活動ビジョン
企画調整
会員募集
担当管理
会費徴収管理
支出管理
Brブレーン
Baバックヤード

